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วัตถุประสงค์ เพื่อให้ทราบถึงแนวทางและกลไกในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี อันจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดทำแผนพัฒนาสามปีในครั้งต่อไป และเป็นการสร้างแนวทางการมีส่วนร่วมในท้องถิ่น
องค์กรรับผิดชอบ
· คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน

1. นายบุญฤทธิ์  

แก้วเรือง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน
กรรมการ
 
2. นายฉงน  

สุขพล

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน
กรรมการ
 
3. นางอัมภาพร

อินทร์โสม
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน
กรรมการ
4. นายจันทร์โชติ  
พิริยสถิตย์
ผู้แทนประชาคม




กรรมการ
5. นายอิทธิพล  

อุระแสง

ผู้แทนประชาคม




กรรมการ
6. นายเทพ  

รัตนฑิฆัมพร
หัวหน้าเกษตรอำเภอเกาะพะงัน


กรรมการ
7. นายวิฑูรย์   

ไชโย

นักพัฒนาชุมชน




กรรมการ
8. นายจักรรินทร์  
เพ็ชรรมณ์
หัวหน้าส่วนโยธา




กรรมการ
9. นางสาวพุฒชณาศรี
ศรีศิริ

นิติกร





กรรมการ
10. นายอนุสรณ์

ภู่แดง

ผู้ทรงคุณวุฒิ




กรรมการ
11. นายขจัด  

เชาวเจริญพงศ์
ผู้ทรงคุณวุฒิ




กรรมการ
 อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน
1. กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
การติดตามผลการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน  จะต้องดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 เพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน  โดยคณะ กรรมการ ฯ  อาจดำเนินการเองหรือจัดหาผู้ที่มีความเชี่ยวชาญซึ่งเป็นบุคคลภายนอกเข้ามาดำเนินการ ตามแนวทาง  ดังต่อไปนี้
1) ศึกษาข้อมูลจากแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน  และข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน
2) ออกแบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน  และแบบติดตามและประเมินผลโครงการต่าง ๆ
3) จัดประชุมเสวนากลุ่ม  (Focus  Group)  ผู้ที่เกี่ยวข้อง
4) ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
5) รายงานการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลให้ประชาชนได้ทราบโดยทั่วกัน
6) นำผลการติดตามและประเมินผล  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค  เพื่อหาแนวทางแก้ไขและใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป
ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล
 
การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน  มีห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลในภาพรวมอย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  จากนั้นจะต้องรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ต่อสภาท้องถิ่น  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลให้ประชาชนได้ทราบโดยทั่วกัน ซึ่งคณะกรรมการ ฯ  อาจดำเนินการตามแนวทาง ดังนี้
1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ เพื่อพิจารณากำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลฯ
2) จัดทำข้อกำหนดการศึกษา (TOR)
3) ขออนุมัติจัดจ้างที่ปรึกษาเพื่อดำเนินการติดตามและประเมินผล ฯ
4) คณะที่ปรึกษาดำเนินการติดตามและประเมินผล ฯ 
5) คณะที่ปรึกษานำเสนอรายงานผลการติดตามและประเมินผล ฯ ต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพื่อดำเนินการปรับปรุงแก้ไข
6) คณะที่ปรึกษาจัดเวทีประชุมเพื่อรายงานการติดตามและประเมินผล ฯ ต่อสาธารณะชน พร้อมทั้งจัดส่งรายงานผลฉบับสมบูรณ์เสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน
ส่วนที่ 6


การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามและประเมินผล













นโยบายและแผน  องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน


นโยบายและแผน  องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะพะงัน


