แผนการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
[image: image6.png]



เทศบาลตำบลเพชรพะงัน
อำเภอเกาะพะงัน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี
.....................................................................
งานนโยบายและแผน
โทร  0-7737-7527   www.kohphangan.go.th
E-mail : info@kohphangan.go.th

[image: image2] 


การจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556  ได้จัดทำขึ้นเมื่อข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556  ได้รับอนุมัติแล้ว   โดยอาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  โดยแผนการดำเนินงาน  จะเป็นเอกสารที่แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา  และกิจกรรมต่าง ๆ ที่จะดำเนินการจริงในพื้นที่ของเทศบาลตำบลเพชรพะงัน   ภายในปีงบประมาณ  2556  เพื่อให้เทศบาลตำบลเพชรพะงัน    รวมถึงหน่วยงานอื่นได้ใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานทั้งทางด้านการจัดการ  โครงสร้างพื้นฐาน  ด้านเศรษฐกิจ  การพัฒนาคนและสังคม  การเมืองการบริหาร  การศึกษา   ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ตลอดจนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ของเทศบาลตำบลเพชรพะงัน   ภายใต้แนวทางการพัฒนาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลเพชรพะงัน   ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของอำเภอเกาะพะงัน  และจังหวัด
สุราษฎร์ธานี  รวมทั้งเป็นเอกสารที่จะใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและการประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเพชรพะงัน ต่อไป



งานนโยบายและแผน
เทศบาลตำบลเพชรพะงัน 
ตุลาคม  2555
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หลักการและเหตุผล
แผนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเพชรพะงัน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
*****************************


เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  โดยให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี  จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556  ขึ้น  ซึ่งเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนามีหน้าที่ในการรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาของเทศบาลตำบลเพชรพะงัน   ภายใต้แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2556 - 2558  และแผนงาน/โครงการของหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น  ๆ  ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่ของเทศบาลตำบลเพชรพะงัน   ในปีงบประมาณ  2556  เพื่อให้การจัดการและการติดตามการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงในพื้นที่เทศบาลตำบลเพชรพะงัน   มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น


การจัดทำแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556  ของเทศบาลตำบลเพชรพะงัน   ประกอบด้วย  องค์ประกอบ  1  ส่วน   ส่วนที่  1  บทนำ   และส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม   ซึ่งเป็นส่วนที่สำคัญ  เพื่อให้ทราบโครงการ/กิจกรรมที่จะเกิดขึ้นในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556  โดยนำไปใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน   ประสานงานและติดตามประเมินผลการดำเนินงาน  ต่อไป
************************************
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 2 
แผนการดำเนินงาน   ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556

เทศบาลตำบลเพชรพะงัน 

1.1 บทนำ


ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแผนยุทธศาสตร์   แผนพัฒนาสามปี   และแผนการดำเนินงาน    สำหรับแผนการดำเนินงานนั้น  มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของเทศบาลตำบลเพชรพะงันประจำปีงบประมาณนั้น  แผนการดำเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ทั้งหมดที่จะดำเนินการในปีงบประมาณนั้น  ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ  ในแผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย 
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1.2  วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน
1.2.1  เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาลตำบลเพชรพะงัน 
  

1.2.2  เพื่อเป็นกรอบและทิศทางในการพัฒนาตำบลเกาะพะงันให้บรรลุเป้าหมายที่
                             วางไว้




1.2.3  เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของอำเภอ
                             เกาะพะงันและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี
       

1.2.4  เพื่อเป็นการจัดทำรายละเอียดโครงการที่จะต้องดำเนินการจริงในปีงบประมาณ 
                             พ.ศ.2556
1.3 ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน

ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล



คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมที่จะมีการดำเนินการจริงในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง  และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นเข้ามาดำเนินการในพื้นที่  โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพื้นที่  และตรวจสอบจากแผนการดำเนินงานพัฒนาจังหวัด/อำเภอแบบบูรณาการ
 3 

ขั้นตอนที่  2  การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน




คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดทำร่างแผนการดำเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นกำหนดไว้ในแผน ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน 2  ส่วน  คือ



ส่วนที่  1  บทนำ



ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม

ขั้นตอนที่  3  การประกาศแผนการดำเนินงาน
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  นำร่างแผนการดำเนินงาน
เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน  แล้วเสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ความเห็นชอบและประกาศใช้

3. การประกาศใช้แผนการดำเนินงาน  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำประกาศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เรื่อง  แผนการดำเนินงานพัฒนาเทศบาลตำบลเพชรพะงัน   ประจำปี  พ.ศ.2556  เพื่อปิดประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้
1.4 ประโยชน์ของแผนปฏิบัติการ


1.  เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดทิศทางในการพัฒนาเทศบาลตำบลเพชรพะงัน
2.  เพื่อให้การดำเนินงานตามโครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ



3.  เพื่อเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผลได้สะดวกมาก
   


    ยิ่งขึ้น
4.  เพื่อให้การบริหารงานด้านงบประมาณเป็นไปอย่างถูกต้องและโปร่งใส
	4
ยุทธศาสตร์/แนวทาง
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
คิดร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
จำนวนงบประมาณ
ร้อยละของงบประมาณ
หน่วยดำเนินงาน
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
    1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง 
          ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน 
          ทางเท้า
    1.2  แนวทางการพัฒนา ระบบจราจร
    1.3  แนวทางการพัฒนาขยายเขตไฟฟ้า
    1.4  แนวทางการพัฒนาป้องกันและ  
          แก้ไขปัญหาภัยแล้งและพัฒนา
          แหล่งน้ำดิบสำรองทั้งในระยะสั้น
          และระยะยาว
    1.5  แนวทางการพัฒนาและป้องกัน
          ปัญหาน้ำท่วมขังและ
          สาธารณประโยชน์อื่น
2
-

-

-

3
3.13
-

-

-
4.69
2,365,000
-

-

-
2,735,000
17.98
-

-

-
20.79
กองช่าง
-
-
-
กองช่าง
รวม

5
7.82
5,100,000
38.77
5

ยุทธศาสตร์/แนวทาง
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
คิดร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
จำนวนงบประมาณ
ร้อยละของงบประมาณ
หน่วยดำเนินงาน
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณี ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม
      2.1 การพัฒนาสนับสนุนกระบวนการ
           เพิ่มศักยภาพทาง การศึกษา 
           การรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่
           ประชาชน

     2.2 ทำนุ บำรุง ส่งเสริมกิจกรรมทาง
          ด้านศาสนา
2.3 ส่งเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม
         จารีตประเพณี ปราชญ์ชาวบ้าน
         และภูมิปัญญาท้องถิ่น
14
10
4

21.88
15.63
6.25
2,676,680
340,000
150,000
20.35
2.59
1.14
กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา
รวม

28
43.76
3,166,680
24.08
6
ยุทธศาสตร์/แนวทาง
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
คิดร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
จำนวนงบประมาณ
ร้อยละของงบประมาณ
หน่วยดำเนินงาน
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

    3.1 การพัฒนาสร้างจิตสำนึกและความ
         ตระหนักในการจัดการทรัพยากร 
         ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    3.2 การพัฒนาจัดการระบบบำบัด
         ของเสีย
    3.3 การพัฒนาป้องกันทรัพยากรชายฝั่ง
         และในทะเลอย่างยั่งยืน
    3.4 การบริหารจัดการการใช้และรักษา
         ทรัพยากรธรรมชาติ         
2
-
1
-
3.13
-
1.56
-
200,000
-
150,000
-
1.52
-

1.14
-

กองการศึกษา
-
สำนักปลัดฯ

-
รวม

3
4.69
350,000
2.66
7
ยุทธศาสตร์/แนวทาง
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
คิดร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
จำนวนงบประมาณ
ร้อยละของงบประมาณ
หน่วยดำเนินงาน
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และสังคม
   4.1 การพัฒนาการส่งเสริมอาชีพและ
        สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
   4.2 การถ่ายทอดเทคโนโลยีการส่งเสริม
        อาชีพ
   4.3 การพัฒนาส่งเสริมเศรษฐกิจตาม
        แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
   4.4 การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม
   4.5 การพัฒนาด้านการส่งเสริม
        ประชาธิปไตยความเสมอภาคและ
        สิทธิเสรีภาพ
   4.6 การพัฒนาด้านการป้องกันและ
        บรรเทาสาธารณภัย 
   4.7 การพัฒนาด้านการรักษาความสงบ
        เรียบร้อยและสร้างความเข้มแข็ง             
3
1
-

-

-

3
-
4.69
1.56
-
-
-

4.69
-

150,000

25,000
-

-

-

170,000
-
1.14
0.19
-

-

-

1.29
-
สำนักปลัดฯ
สำนักปลัดฯ
 -
 -
-
สำนักปลัดฯ
-
รวม

7
10.94
345,000
2.62
8
ยุทธศาสตร์/แนวทาง
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
คิดร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
จำนวนงบประมาณ
ร้อยละของงบประมาณ
หน่วยดำเนินงาน
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กรที่ดี  

     5.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
     5.2 พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง         
3
12
4.69
18.75
840,000
1,180,700
6.39
8.98
สำนักปลัดฯ
กองคลัง
สำนักปลัดฯ
รวม

15
23.44
2,020,700
15.37
ยุทธศาสตร์/แนวทาง
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
คิดร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
จำนวนงบประมาณ
ร้อยละของงบประมาณ
หน่วยดำเนินงาน
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการการท่องเที่ยว
    1. การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน          
2
3.13
250,000
1.90
สำนักปลัดฯ
รวม

2
3.13
250,000
1.90
9
ยุทธศาสตร์/แนวทาง
จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
คิดร้อยละของ
โครงการทั้งหมด
จำนวนงบประมาณ
ร้อยละของงบประมาณ
หน่วยดำเนินงาน
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและส่งเสริมสุขภาพชุมชน
    7.1 ส่งเสริมและสนับสนุน การมีส่วน
         ร่วมของพลังมวลชนในการป้องกัน
         ปัญหายาเสพติด
    7.2 ส่งเสริมสนับสนุนการบำบัดรักษา 
         ฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด
    7.3 ส่งเสริมสุขภาพชุมชน
    7.4 ป้องกันรักษาและระงับโรคติดต่อ
    7.5 เพิ่มศักยภาพการบริการด้าน
         สาธารณสุข
1
-
2
-
1
1.56
-

3.13
-

1.56
50,000
-
1,820,000
-

50,000
0.38
-
13.84
-
0.38
-
-
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม
-
-
รวม
4
6.25
1,920,000
14.60
รวมทั้งสิ้น

64
100
13,152,380
100
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ส่วนที่  1

















